APPEL A CANDIDATURES

Le Recteur, de I'Université Cheikh Anta DIOP relance pour le compte de I'Ecole Supérieure
Polytechnique le recrutement :

v" Un (01) Technicien supérieur en génie civil

Type de contrat : Contrat a durée indéterminée (renouvelable aprés évaluation)

Dlplomes requis
v Etre titulaire d'un BTS ou d’une Licence en Génie civil, en Géométre -topographie ou en

Energle renouvelable ou tout autre diplome admis en équivalence dans la spécialité.

Missions:
Place sous l'autorité du chef du département Génie civil, il/elle sera chargé (e) de :
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participer a la préparation et a la conduite des travaux pratiques et entretien du matériel
de topographie, de géomatique et d’énergies renouvelables :

participer a la réception des équipements et matériels de TP des laboratoires du
département ;

entretenir et maintenir les équipements et matériels de TP ;

participer a l'identification des besoins du laboratoire en rapport avec les responsables
des TP ;

comptabiliser et gérer les stocks (équipement du laboratoire) ;

préparer des équipements et matériels avant chaque séance de TP ;

ranger les équipements et matériels apres chaque séance de TP ;

accompagner les responsables et les étudiants durant les TP ;

contribuer a I'élaboration des maquettes de TP ;

préparer les travaux pratiques dans le domaine du génie civil en général, et plus
particulierement en Topographie, géomatique et énergies renouvelables ;

accompagner les doctorants et étudiants en projet de fin d’études dans leurs activités de
recherche au sein du laboratoire ;

exécuter toute autre tache confiée par la hiérarchie.

Qualifications et Compétences requises :

v

Avoir des compétences avérées dans les domaines suivants :
o Topographie ;
o Geéomatique ;
o Energies renouvelables ;

Expériences professionnelles

v

Une expérience professionnelle d’'un (01) an au moins dans ce domaine.

v" Justifier d'une expérience professionnelle en milieu universitaire serait un atout.
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 présenter un dossier complet a la date de cl6ture de I'appel a candidatures.

Modalités de recrutement
Le recrutement se fera aprés examen des dossiers et entretien avec les candidats
présélectionnés, suivi d'un test pratique.

Lieu de dépot, Modalités de dépot et Date limite
Le dossier complet doit étre déposé en ligne a [ladresse suivante :
https://recrutement.ucad.sn au plus tard le '"ﬁt"ﬂ":?iﬂi'"?ﬂ?d ........ a 18 heures.

Pieces a fournir

Le dossier de candidature doit comprendre les pieces suivantes :

Demande d’emploi adressée a M. le Recteur de |'Université cheikh Anta Diop de Dakar ;
Lettre de motivation datée et signée ;

Curriculum vitae datée et signée ;

Copies légalisées des diplomes et attestations ;

Copies Iégalisées des attestations et certificat de travail ;

Copie légalisée de la carte nationale d'identité.
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Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.
Tout document déposé reste a la propriété de I'établissement.

Le candidat retenu devra compléter son dossier par les piéces suivantes dans un délai
n‘excédant pas quinze (15) jours :
e Extrait de naissance de moins de 03 mois ;

e Extrait du casier judiciaire ;
o Certificat de bonne vie et meoeurs ;
e Certificat de nationalité ;
e Certificat médical d'embauche délivré par un médecin de la polyclinique de I'UCAD ;
e Deux photos.
i
Fait a Dakar, le ..... DO.IJINZOZA ..................
Le Recteur
Professeur Ahmadou Aly MBAYE
Le Regtéuy e
S <ident du ConsejfAcademique C
I'Z;éiifrz;;d(;hefkr;sinta Diep de Dakar
Le Prefesseur
Ahmadeu Aly MBAYE
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